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「アジアコンサルティング株式会社」と業務提携しました！ 

～特定技能外国人の紹介でお取引先企業さまの人材に関する課題解決をサポート～ 

 

名古屋銀行（頭取 藤原 一朗）は、特定技能※外国人紹介業務を行うアジアコンサルティング株

式会社（代表取締役社長 王 文麗）と業務提携いたしましたのでお知らせします。 

当行は今後とも、お取引先企業さまの未来創造をサポートし、人材紹介業務を通じて地域活性

化に貢献してまいります。 

※特定技能とは、就労を目的とした外国人の日本在留資格の一つです。 

記 

1．提携締結日 2021年5月25日（火） 

 

2．目 的 当行は、2019年に人材紹介業務を開始して以来、お取引先企業さまの人材に関 

する課題解決のサポートを行ってまいりました。 

特定技能外国人材は、人手不足が深刻なお取引先企業さまからのニーズが高く、

当行の人材紹介業務の体制をより強化するため業務提携いたしました。 

 

3．提 携 内 容 ・名古屋銀行は、強みとする事業性評価を活かし、お取引先企業さまの真の 

人材ニーズを見極め「特定技能外国人材」の活用を提案 

・アジアコンサルティング株式会社は、募集した特定技能外国人の中から最適

な人材をお取引先企業さまにマッチング 

＜スキーム図＞ 

 

  



＜アジアコンサルティング株式会社について＞ 

代表者 代表取締役社長 王 文麗 

所在地 愛知県知立市西町西73番地 

設 立 2017年12月 

資本金 2,500万円 

 

【「特定技能外国人」と「技能実習生」について（2021 年 5 月 31 日現在）】                                          

 特定技能外国人 技能実習生 

制度 「就労」を目的とした人材不足を補う制度 開発途上国の優秀な若者を 3 年間（職種により 5

年間）受け入れて、働きながら日本の優れた技術

や仕事の手法を学ぶ制度 

業種 14 分野 

介護､ﾋﾞﾙｸﾘｰﾆﾝｸﾞ､素形材産業､ 

産業機械製造業､電気･電子情報関連産業､ 

建設､造船･船用工業､自動車整備､航空､ 

宿泊､農業､漁業､飲食料品製造業､外食業 

85 職種 156 作業 

・農業関係（2 職種 6 作業） 

・漁業関係（2 職種 10 作業） 

・建設関係（22 職種 33 作業） 

・食品製造関係（11 職種 18 作業） 

・繊維･衣服関係（13 職種 22 作業） 

・機械･金属関係（15 職種 29 作業） 

・その他（19 職種 35 作業） 

・社内検定型の職種･作業（1 職種 3 作業） 

期間 ①特定技能 1 号 

・在留期間は通算で上限 5 年まで（ビザは

1 年、6 か月または 4 か月ごとの更新） 

②特定技能 2 号 

・高い専門性を有すると認められた者につ

いては、在留期間の上限がない 

・ビザは 3 年、1 年または 6 か月ごとの更

新、家族（配偶者、子）帯同は要件を満

たせば可能 

①技能実習 1 号（1 年目） 

②技能実習 2 号（2 年目、3 年目） 

③技能実習 3 号（4 年目、5 年目） 

技能実習 3 号が整備されていない職種は通算 3 年

間、整備されている職種は通算 5 年間 

配属までの

日数 

面接後 1～4 カ月 面接後 6～7 カ月 

能力 ①特定技能 1 号 

特定産業分野に属する相当程度の知識、又

は経験を必要とする技能を要する業務に従

事する外国人人材 

②特定技能 2 号 

特定産業分野に属する熟練した技能を要す

る業務に従事する外国人人材 

応募者から高い倍率で選抜された能力の高い人材 

 

以 上 


