
2024年 3月 4日 

 

 

 

 

初任給の引き上げについて 

名古屋銀行（頭取 藤原 一朗）は、従業員の“働きがい”を高め、将来にわたり活躍し続ける人財を確

保することなどを目的に、下記の通り新規入行者の初任給の引き上げを実施しますので、お知らせします。 

当行では、多様なキャリア形成を可能とする職場環境を整備し、お客さまに付加価値の高いサービスを

提供することで、地域社会の持続的発展に貢献してまいります。 

記 

1. 初任給の引き上げ内容  

（1）2024年度 

  ①初任給 

 現行 改定後 現行比 

大学卒・大学院卒 220,000円 240,000円 ＋20,000円 

短大卒 181,000円 201,000円 ＋20,000円 

高卒 174,000円 194,000円 ＋20,000円 

②実施時期 

  2024年 4月新規入行者より（改定日：2024年 7月 1日） 

（2）2025年度 

 ①初任給 

 現行 改定後 現行比 

大学卒・大学院卒 220,000円 260,000円 ＋40,000円 

短大卒 181,000円 221,000円 ＋40,000円 

高卒 174,000円 214,000円 ＋40,000円 

  ②実施時期 

   2025年 4月新規入行者より（改定日：2025年 4月 1日） 

※上記内容につきましては、従業員組合との合意を前提としております。 

 

以 上 

 


