
 

2025年 9月 2日 

 

 

従業員に対する「プレコンセプションケア研修」の実施について 

名古屋銀行（頭取 藤原 一朗）は、役職員の健康増進およびDE&I（ダイバーシティ・エクイティ

&インクルージョン）推進を目的に、プレコンセプションケア※の理解向上に向けた取り組みを開

始いたしましたのでお知らせします。 

今般、取り組みの第 1弾として、若手行員を対象とした研修を開催し、今後は全従業員に向けた

研修を開催していく予定です。 

当行は今後も、多様な人財がイキイキと働くことができるよう健康経営及び DE&I の推進に取

り組んでまいります。 

※プレコンセプションケア 

若い男女が将来のライフプランを考えながら、日々の生活や健康と向き合うこと。 

プレコンセプションケアを実施することで、ウェルビーイングの実現につながる要素として、

近年注目されています。 

記 

＜概 要＞ 

開 催 日 2025年 9月 1日（月） 

参 加 者 若手行員 79名 

テ ー マ 将来に向けてのプレコンセプションケア 

内 容 

・プレコンセプションケアについて 

・プレコンセプションケアはなぜ必要か 

・プレコンセプションケアを知って、ライフプランを立て、今の自分を知る 
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    【研修の様子】 

以 上 


