
 

2026年 2月 12日 

                            

「スポーツエールカンパニー2026」認定の取得について 

名古屋銀行（頭取 藤原 一朗）は、このたびスポーツ庁より「スポーツエールカンパニー2026」

の認定を取得いたしましたのでお知らせします。 

当行は、今後も健康経営の実践を通じて、従業員が健康で活き活きと働ける職場環境づくりに

取り組んでまいります。 

 

記 

1. 「スポーツエールカンパニー」について 

スポーツ庁が、社員の健康増進のために、スポーツ活動の支援や促進に向けた積極的な取り

組みを実施している企業を認定する制度です。当行は 4年連続で 4度目の認定となります。 

 

2. 当行の取り組みについて 

2019年 4月に制定した「健康経営宣言」を指針としながら、働きがいを感じられる職場環

境の整備、DE＆I（ダイバーシティ・エクイティ＆インクルージョン）を推進し、多様性と

多面性に満ちた人材が活躍できる職場風土の構築等、健康経営の推進に取り組んでいます。 

「健康経営宣言」：https://www.meigin.com/about/health-management.html 

【主な取り組み】 

  ①ウォーキングイベントの開催 

  ②ラジオ体操の実施 

  ③マラソン大会のランナー参加及びボランティア参加 

  ④健康イベントの開催 

  ⑤エクササイズ動画配信 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 

【スポーツエールカンパニー2026 認定マーク】 

 

https://www.meigin.com/about/health-management.html

