
 

平成 29 年 8 月 10 日 
 
                             

名古屋市「ワーク・ライフ・バランス推進企業」の認証について 
 
 
名古屋銀行（頭取 藤原 一朗）は、このたび名古屋市より「ワーク・ライフ・バランス推進企

業」として認証され、平成 29 年 8 月 10 日に認証書を授与されましたのでお知らせいたします。 
当行は、今後とも働きやすい職場環境を整え、ワーク・ライフ・バランスを推進する社会を目

指し取組みをすすめてまいります。 
記 

1. 認 証 日  平成 29 年 8 月 10 日（木） 

2. 制度概要  名古屋市では、ワーク・ライフ・バランスの取組みをしている企業等について、 
 多様な働き方・生き方が選択できる社会等を目指して取組む企業を認証してい

ます。平成 29 年 4 月より認証制度が始まり、当行は第 1 弾として認証されま

した。 

3. 認証理由 ・意欲と能力に応じて、パート労働者等が正行員へ転換できる制度、実績があ   
        る。 

・ノー残業デーの設定など長時間労働の抑制、働き方改革に取り組んでいる。 
・法令を超えた短時間勤務制度、介護休職制度、独自の短期育児休職制度など 
男女ともに介護・育児と仕事を両立しやすい制度を整備している。 

以上の理由などにより、当行は働きやすい職場づくりをすすめている企業とし

て認証されました。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

名古屋市    名古屋銀行              【認証マーク】 

河村市長   川田副業務役               

 
以 上 

 


