
平成 30 年 3 月 7 日 
 
 

組織再編のお知らせ 

    
名古屋銀行（頭取 藤原 一朗）は、平成 30 年 4 月 1 日付で本部組織を再編しますので、下記

のとおりお知らせいたします。 
 

記 
 
１．再編実施日 

平成 30 年 4 月 1 日付 
 

２．再編の主眼 
第 20 次中期経営計画『より強く、より永く、より深く ～じもととの絆の深化～』における

戦略「企業のライフステージに応じたソリューション提案体制の強化」等を実現すべく、「お客

さまへのコンサルティング業務の拡充・確立と、それを支える人材育成により一層注力する」

ことを、組織として具体的な形とすること。 
 
＜イメージ＞ 

 
 
 
 
 
 



３．再編の概要 
（1）「事業支援部」の新設 

融資部を「事業支援部」に改組します。法人営業部から経営改善支援・企業再生支援にか

かる業務を事業支援部に移管し、営業店・法人営業部と連携しながら、お客さまの事業支

援と与信審査とを一体的に行う体制を整備します。 
 

（2）「人材開発部」の新設 
経営企画部から人材開発・人事機能を分離し、「人材開発部」を新設します。中小企業・

個人事業主のお客さまのライフステージに応じたソリューション提案体制を強化すべく、

行員の目利き力や事業性評価等の能力をより一層育成・開発することや、個人のお客さま

の資産形成に対する行員のサポート能力の強化を図ることなどを主眼に、部として独立さ

せます。また、行員の「人間力」をより豊かなものにしていくことなどを意図し、働き方

改革のさらなる推進や一段と働きやすい職場の実現等にも取り組んでまいります。 
 

（3）「ICT 営業グループ」を営業企画部内に新設 
ICT への対応強化等を意図し、「ICT 営業グループ」を営業企画部内に新設します。ICT
戦略を営業戦略の一環と位置付け、FinTech やオープン API 等の営業への活用・展開にか

かる企画・推進を担います。なお、ネットワーク営業部は、個人向けインターネットバン

キング「bankstage」の運営が軌道に乗ったことから発展的解消（廃止）とします。 
 
（4）「次期システム移行室」を経営企画部内に設置 

次期システム移行のための時限的組織として「次期システム移行室」を経営企画部内に設

置します。次期システム移行プロジェクトチームの円滑な運営のため、事務局として経営

企画部および事務システム部の協働で運営します。 
 
（5）その他 

①  お客さま相談室を「カスタマーセンター」内へ移管し、お客さまからのお電話・ご相談

についての窓口を一本化します。なお、電話番号（フリーダイヤル：0120-758-001、本

部代表：052-951-5911）は変更ございません。 
②  営業企画部「地域連携推進グループ」を法人営業部「法人コンサルティンググループ」

に併合し、機能集約・シナジー効果の発揮を図ります。 
③  組織再編に伴い、「経営企画部広報秘書グループ」は、「経営企画部広報グループ」と「人

材開発部秘書グループ」とに分離します。 
 

４．添付資料 
新旧組織図 
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