
平成 30 年 5 月 7 日 
                                 

地方創生「人財なんでも相談会」の開催について 

 
名古屋銀行（頭取 藤原 一朗）は、人材に関する課題解決を目的とした『地方創生「人財なんで

も相談会」』を下記の通り開催いたしますのでお知らせします。 
『地方創生「人財なんでも相談会」』は、個別且つ多岐に亘る中小企業の人材に関する課題を、

人材戦略支援に取組む団体が個別に対応する相談会となります。 
当行はこれからも国が掲げる地方創生において、地域金融機関として地域経済の繁栄に寄与する

活動を推進してまいります。 
記 

 

 
【ブース出展団体】  
№ 団体名 相談内容 
1 愛知労働局 各種助成金の紹介 
2 愛知県 県民文化部 女性活躍 
3 愛知県 産業労働部 愛知県の人材育成施策、高等技術専門校の紹介 
4 中部経済産業局 シニア人材の活用 
5 全国健康保険協会愛知支部 健康経営 

6 
愛知県プロフェッショナル人材戦略拠点 
（公益財団法人あいち産業振興機構） 

プロフェッショナル人材の活用 

7 三井住友海上火災保険株式会社 人事諸規定整備で働き方改革と生産性向上 
8 株式会社サーキュレーション 事業承継に紐づく経営課題を解決するサービス 

 
以 上 

開 催 名 地方創生「人財なんでも相談会」 
開 催 日 時 平成 30 年 7 月 18 日（水） 13：30～16：30 （受付 13：00～） 
会 場 名古屋銀行 本店 9 階ホール （名古屋市中区錦三丁目 19 番 17 号） 
主 催 名古屋銀行 
共 催 愛知労働局、愛知県 
参 加 費 無 料 
形 式 事前予約制の個別相談 各ブース出展団体につき 1 相談 25 分 
定 員 各ブース 6 社（先着順）  
申 込 期 限 平成 30 年 6 月 29 日（金）※定員になり次第締切り 
申 込 方 法 別紙申込書（相談会チラシ併用）にてお申込みください。 



 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

人財なんでも相談会 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
愛知労働局 

お客さま 

•別紙申込書に必要
事項を記入しFAX
（052-962-7798）

してください。 

名古屋銀行 

•申込内容を確認し、
相談時間割を作成
します。 

お客さま 

•時間割を確認し、相談
開始の15分前までに、
受付を完了してください。 

開催日時  平成 30 年 7 月 18 日（水）13：30～16：30 

開催場所  名古屋銀行本店 9 階ホール 

      （名古屋市中区錦三丁目 19 番 17 号） 

参加費 

無料 

＜留意点＞ 

① 相談会は一コマ25分とさせていただきます。 

※当日は相談開始時刻の15分前までに受付を完了してください。 

② 相談時間割決定以降のキャンセルはご遠慮ください。  

③ 遅刻・キャンセルは無いようにお願いします。  

④ 会社概要や相談内容を簡潔に説明できるようにご準備ください。 

⑤ 申込書に記載の内容は相談相手先の団体に提供いたします。  

⑥ 当日は公共交通機関をご利用ください。  

⑦ 天候等の諸事情により商談会を中止する場合がございます。 

⑧ 本相談会を契機に発生したトラブル・損害について、当行は一切責任を 

負いかねます。 

⑨ 商談会当日は、商談の様子をカメラ・ビデオで撮影させていただき、 

名古屋銀行の広報活動に使用させていただく場合があります。 

 

申込から個別相談までの流れ 

■お問合せ先 

※参加お申込みはお近くの名古屋銀行各店舗にお問合せください。 

 

名古屋銀行法人営業部法人コンサルティンググループ 

TEL：052-962-6994 FAX：052-962-7798 

 

個別相談以外にも各団体のブースにて 

取組み紹介を行っています。 
※ご予約をしなくても、ご来場いただけます。 
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■愛知労働局  

各種助成金相談 
 

あいち雇用助成室では、雇用の安定、職場環境の改善、従業員の能力向上などを目的として、事業主の方を

応援する為、各種助成金制度をご用意しております。 

雇用関係助成金を活用して「人材確保」「人材育成」「魅力ある職場づくり」に取り組んでみませんか。 

当ブースでは助成金の概要や申請手続きについてご紹介しますので、是非ご相談ください。 

  

 
■中部経済産業局  

シニア人材活用 
 

「シニア人材交流会」として、地域金融機関と連携し、ものづくり中小企業の経営課題をまとめ、実務経験と専門

知識・ノウハウを有するシニア人材と効率的にマッチングを図る交流会を行っております。 

①経営相談や方向性について意見を述べる②特定の課題解決に向けた提案をする③実務現場で伴走者とな

り支援する等、幅広いシニア人材の活用が可能です。「現場改善に取り組みたい」「販路開拓について相談し

たい」「若手を教育する人材がいない」など、お悩みの方は是非ご相談ください。 

 
■愛知県産業労働部労政局産業人材育成課  

専門校の紹介 
 

愛知県では、日本一のモノづくり県として、産業を支える人材育成に積極的に取り組んでいます。 

中小企業の人材育成を支援する窓口として、「愛知県産業人材育成支援センター」を産業人材育成課内に 

開設し、企業ＯＢの「産業人材育成連携コーディネーター」が人材育成に関する情報提供・相談対応などを 

行っています。また、高等技術専門校では、様々な職業訓練を実施しています。「従業員の教育方法が 

わからない」、「従業員のスキルを向上させたい」など、お困りの方は是非ご相談ください。 
 

 
■愛知県県民文化部男女共同参画推進課  

女性活躍 
 

人材不足が懸念されるなか、「女性の活躍」は企業の未来を拓くカギです！ 

潜在的な働き手として、また、多様な価値観や発想によるイノベーションをもたらすことが期待さ

れる女性の活躍に向けて取り組み、これから就職する学生等に「あいち女性輝きカンパニー」

認証企業であることをＰＲしませんか？ 

制度や申請手続きについてご紹介しますので、是非ご活用ください。 

 

 
 
 
■全国健康保険協会愛知支部  

健康経営 
 

全国健康保険協会（協会けんぽ）は、主に中小企業が加入する健康保険を運営しています。 

健康経営とは、企業の成長の「源」である社員の健康を積極的に増進していくことで、生産性の向上や企業 

イメージのアップ、また実際のリクルート効果などを図っていく取り組みです。 

当ブースでは健康経営を始めることで得られるメリット（銀行の金利優遇や信用保証料の優遇など）や、簡単に

スタートしていくための「コツ」などをご紹介いたします。是非お気軽にご参加ください！ 

 
■愛知県プロフェッショナル人材戦略拠点  

プロフェッショナル人材活用 

プロフェッショナル人材戦略マネージャーをはじめとする拠点担当者が貴社を訪問し、成長戦略実現のための

経営課題を経営者と一緒になって考えます。さらに、経営課題の解決に必要なプロフェッショナル人材の 

ニーズに対し、「人材会社の活用」や「大手企業との人材交流」によりそのマッチングをサポートします。新商品・ 

サービスの開発、販路開拓や個々のサービスの生産性向上などの取り組みを通じ、企業の成長戦略を具現化

する「プロフェッショナル人材」を活用したい方は是非ご参加ください。 

 
■三井住友海上火災保険株式会社  

生産性向上 
 

政府の「働き方改革実行計画」により、長時間労働の是正や、非正規労働者の処遇改善等の関連する法改正

の取組等が進められています。「働き方改革」の実務対応について説明させていただくとともに、特に緊急性の

高い「長時間労働の是正」について、「生産性」の観点から労働時間短縮に向けた取り組みのポイント（就業 

規則や人事評価制度の整備と運用など）について、説明させていただきます。 

 

 
■株式会社サーキュレーション  

サービス 

事業承継の課題は様々です。例えば、後継者・社員の育成、次世代につながる新規事業創出、持続的成長の

ためのコスト削減等が挙げられます。しかしながらこういった取り組みを推進できる人材の採用は非常に困難で

す。弊社には事業会社で実績を積んだ 10,000 名の専門人材が、課題に合わせて企業様の中に入り込み実働

で一緒に企業変革を行っており 700社以上の中小企業様で成果を上げております。企業価値向上にお悩みを

抱えている経営者の皆様、是非ご相談ください。 

各種助成金相談 

産業人材育成施策・ 

高等技術専門校の紹介 

シニア人材活用 

女性活躍 

健康経営 

プロフェッショナル 

人材活用 

人事諸規定整備で 

働き方改革と生産性向

 

事業承継に紐づく経営 

課題を解決するサービス 

個別相談申込み先概要 
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http://www.google.co.jp/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjjmOj3r_7YAhVJVbwKHRxPAmgQjRx6BAgAEAY&url=http://www.pref.aichi.jp/&psig=AOvVaw33g6JMkcnx7LDYDUzGUDmF&ust=1517356588295995


13：30～ 14：00～ 14：30～ 15：00～ 15：30～ 16：00～

愛知労働局

中部経済産業局

愛知県産業労働部労政局産業人材育成課

愛知県県民文化部男女共同参画推進課

全国健康保険協会愛知支部

愛知県プロフェッショ ナル人材戦略拠点

三井住友海上火災保険株式会社

株式会社サーキュレーショ ン

貴社名

ご所属・部署

ＴＥＬ （　　　  　　　）　　　　  　　-

E-mail

住所

設立年月

資本金

業種

現状の課題

今までに

取組んだこと

相談したいこと

　　　　相談先

　 　（希望時間）

  ※相談時間25分

募集期間終了後、原則

先着順で時間割を作成

し、相談者様にご連絡致

します。

ご希望に添えない場合も

ございますので、予めご

了承ください。

団体名
相談希望時間（面談可能な時間帯をすべてチェックしてください）

相

談

者

様

の

情

報

ご氏名

ＦＡＸ

貴

社

の

情

報

〒　　　    　　-

M ・ T ・ S ・ H　　　　　　　年　　　　　　月　　　　　　日 従業員数 人

千円 昨年度売上 千円

認証・特許他

相

談

内

容

 

人財なんでも相談会 参加申込書 （FAX：052-962-7798） 
申込期限：平成 30 年 6 月 29 日（金） 

※お客さまの個人情報は、相談会の運営管理及び共催者の利用目的の範囲内で利用させていただきます。 

  個人情報の取り扱いおよび利用目的の詳細は、https://www.meigin.com/をご覧ください。 

https://www.meigin.com/

